附件1： 招收信息
	拟招博士后

岗位名称
	岗位
编号
	研究方向及内容
	招收条件
	拟招人数
	合作

导师

	面向重点领域的产业态势研究
	2021-1
	（1）基于新兴产业、未来产业，以及产业集群等，分析产业链发展概况、技术发展态势、产业发展态势、研究产业链全景构建技术和工具；

（2）产业服务模型构建；
（3）智能分析系统搭建及相关文本处理、知识图谱、区块链等关键技术研发应用；

（4）人工智能、大数据相关产业数据分析模型搭建与应用。
	情报学、信息管理学、数学、计算机、产业研究相关学科博士。全职。

岗位咨询：朱礼军   电话：58882106

	2
	袁伟

朱礼军

	政策自动化处理
	2021-2
	研究针对政策战略文本资源的主题差异挖掘与主题追踪技术，迭代获取与计算文本资源的内容与结构语义，形成政策主题追踪网络，评估政策动态变化。
	管理科学与工程学、信息管理、知识技术、计算机技术相关背景。全职。

岗位咨询：刘耀   电话：58882053
	1
	袁伟

刘耀

	科技咨询服务  模式与体系研发
	2021-3
	研究基于数据驱动的科技咨询服务模式与体系架构，参与数据驱动的科技咨询平台建设中科技咨询工具的研发。
	信息资源管理、软件工程、计算机技术相关背景。全职。

岗位咨询：刘耀   电话：58882053
	1
	刘耀

	智能医疗
	2021-4
	（1）开展医学知识库构建、医学自然语言处理和知识图谱的研究；

（2）开展人工智能在电子健康档案和临床决策中的基础及应用研究；

（3）开展数字疗法、智能医疗系统、临床研究网络的设计和技术研究。
	（1）国内外大学或研究所医学、情报学、信息管理、计算机相关专业博士； 

（2）对人工智能、大数据、健康医疗、生物信息学等方向具有浓厚的科研兴趣；

（3）较好的英语写作和表达能力； 

（4）良好的科研道德、独立科研思维和团队协作精神。全职。  

岗位咨询：朱礼军   电话：58882106
	2
	胡红亮

朱礼军

	知识组织与信息构建
	2021-5
	知识组织与信息构建：政策计量学、信息资源管理、科技资源共享、数据开放利用研究。
	具备图书情报档案专业领域科研能力，或者出版、数据科学、管理学以及计算机相关领域知识背景。全职/在职均可。

岗位咨询：常春  电话：58882361
	1
	袁伟

	数字资源聚合与知识服务
	2021-6
	数字出版与数字图书馆：数字图书馆、资源发现系统；语义组织与知识服务；科技信息交流平台与语义出版。

知识链接与信息计算：引文分析；知识链接与知识评价；名称规范档与机构知识库建设。
	具备图书情报档案专业领域科研能力，或者出版、数据科学、管理学以及理工科相关领域知识背景。全职/在职均可。

岗位咨询：常春  电话：58882361
	1
	曾建勋

	科研档案研究
	2021-7
	国家科技档案研究：科技计划档案研究、嵌入科研系统的电子文件管理。
	具备图书情报档案专业领域科研能力，或者出版、数据科学、管理学、经济学、法学相关领域知识背景。全职/在职均可。

岗位咨询：常春  电话：58882361
	1
	曾建勋

	知识组织与知识服务
	2021-8
	知识组织体系与术语服务研究：分类法、叙词表、本体等知识组织体系构建及其应用研究。
	具备图书情报档案专业领域科研能力，或者数据科学以及计算机相关领域知识背景。全职/在职均可。

岗位咨询：常春  电话：58882361
	1
	常春

	信息资源管理与学术画像
	2021-9
	信息资源管理与分析：海量信息的数据挖掘、用户画像；智能信息检索；大型信息资源系统建设。
	具备理工科知识背景，或者具有图书馆学、情报学、管理工程专业领域科研能力。全职/在职均可。

岗位咨询：常春  电话：58882361
	1
	周杰

	美国科技创新  战略和政策研究
	2021-10
	围绕新形势下美国科技创新战略和政策、重点科技领域布局、科技立法最新动向、科技资源配置、国际科技合作策略以及对华战略最新部署等方面开展研究。
	具有公共政策与管理、科技政策、情报学、产业经济学、应用经济学及相关专业背景。全职。

岗位咨询：程如烟  电话：58882524

	1
	郭铁成

程如烟

	科技创新政策  研究
	2021-11
	科技创新政策研究。
	具备科技政策、创新管理、技术经济、产业经济和公共政策等相关专业背景，或理工科相关背景，熟悉政策领域常用定量分析方法和工具，具有良好的英文阅读和写作能力。全职/在职均可，全职优先。

岗位咨询：程如烟  电话：58882524

	2
	杨朝峰

	科技评价理论  方法研究
	2021-12
	以创新为导向的科技评价理论体系与范式发展研究
	在科技管理、政策、评估评价等领域具备较深入的研究经历。全职。
岗位咨询：马峥  电话：58882555
	1
	潘云涛

	学科前沿发现与监测
	2021-13
	基于专利分析的科学前沿发现与学科融合进程监测创新方法研究
	具有较强的专利定量分析能力和研究实践。全职。

岗位咨询：马峥  电话：58882555
	1
	马峥

	数据挖掘分析
	2021-14
	语义化信息组织、智能信息检索、跨领域信息融合、Web集成与互操作等关键技术及应用研究，包括：利用新兴的知识技术（文本分析、知识抽取、知识发现、数据挖掘等），对海量的科技文献资源进行挖掘、分析，构建集成的数字知识资源环境；泛在环境下嵌入式信息服务技术体系研究；信息用户行为分析。
	具有理工背景，计算机、软件工程、数学等相关专业毕业，熟悉科学计量定量分析方法和工具，具有良好的英文阅读和写作能力。全职。

岗位咨询：王莉    电话：58882422
	1
	白海燕王莉

	大型复杂信息系统集成架构研究
	2021-15
	大型复杂信息系统建设方法与集成架构研究。
	具有理工科专业背景；从事过相关研究和开发工作，并发表相关论文；具有良好的英文阅读和写作能力。全职/在职均可。

岗位咨询：徐晨阳    电话 ：58882375
	1
	王卓昊

	技术前沿监测与颠覆性技术识别研究
	2021-16
	面向建设创新型国家、科技自立自强战略需求，利用多源数据融合与挖掘等技术方法，开展科技前沿技术领域发展态势监测、评估、预判研究；研发建设系统平台。
	有计算机科学与技术、电子科学与技术、信息通信工程等理工科相关背景，或具有情报学、管理科学与工程学等相关专业背景。全职。

岗位咨询：赵筱媛    电话：58882555
	2
	赵筱媛

苏成

	颠覆性技术发展战略研究
	2021-17
	开展技术前沿与颠覆性技术战略研究。
	有科技政策、创新管理、技术经济、产业经济、公共管理、情报学等相关专业背景或理工科相关背景，熟悉政策领域常用定量分析方法和工具，具有良好的外文阅读和写作能力。全职。

岗位咨询：赵筱媛    电话：58882555
	1
	郭铁成

赵筱媛

	高风险高回报型项目组织与管理研究
	2021-18
	开展创新型科研项目组织管理研究，对具有高风险高回报特征的科研项目发现、遴选、组织、管理的新方法新机制进行研究与应用。
	有创新管理、情报学、技术经济、科技政策、公共管理、等相关专业背景或具有工学专业基础的经济管理知识背景，协调组织能力强。全职。

岗位咨询：赵筱媛    电话：58882555
	2
	赵筱媛
苏成

	区域创新监测与评价研究岗
	2021-19
	双碳目标下科技支撑区域高质量发展模式研究。
	具有经济学相关专业博士研究生学历。全职。

岗位咨询：熊书玲    

电话：58882115、18701055007
	1
	刘琦岩

孟浩

	区域创新战略  研究岗
	2021-20
	国内外碳达峰碳中和区域创新治理体系研究。
	具有能源相关专业博士研究生学历。全职。

岗位咨询：熊书玲    

电话：58882115、18701055007
	1
	郑佳

	情报学学科发展趋势研究
	2021-21
	立足于当前国际科技创新竞争态势，利用科学计量学和情报分析方法，依托各类数据资源，综合定量和定性分析方法，研判情报学未来发展趋势及其发展路径，为科技管理部门提供决策支撑与服务。
	有情报学、信息科学、计算机、科学计量学相关专业学习背景（获管理学、工学、理学等学科博士学位）。全职/在职均可，优先招收全职博士后。

岗位咨询：高继平    

电话：58882338、13331135308
	1
	刘琦岩


